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Antecedentes 
Hospedaje en el Tecnológico de 
Monterrey



Parque Tecnológico del Campus Monterrey
Incorpora al Centro de Innovación  Transferencia de Tecnología  (CIT2) y a la Incubadora de Negocios

Características

Año 2005 – inicia operaciones

7,000 m2 habilitados para empresas

Sectores tecnológicos

TI                                                Energía

Telecomunicaciones

Mecatrónica

Ocupación actual

9 empresas en “landing”

4 empresas en “aceleración”

30 empresas en “incubación”

150 empleos de alta tecnología

Impacto estimado de las empresas del Parque en la región (en  4
años de operación)

460 nuevos empleos de alto valor

1,400 empleos indirectos

$85M pesos anuales en salarios (empleos directos)

$213M pesos inversión directa de las empresas en infraestructura y 
equipamiento



“Landing” 
en el CIT2

Graduación
Actualmente en 
sus instalaciones

Landing en Parques Tecnológicos
Caso de éxito: CIT2 Monterrey

 Empresa India dedicada a software para 
telecomunicaciones

 Más de 8,000 ingenieros en el mundo

 5ta empresas más grande en la India

 1ra empresa en patentes en la India

 Sin presencia en América Latina hasta ahora

 El nuevo Director para esta región será mexicano
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Empleos

Inversión en infraestructura y 
tecnología (MdP)

Objetivos al ingresar al Parque

• Iniciar operaciones en México por primera vez

• Contratar a 20 ingenieros con un perfil particular en 

solo 2 meses

Proyectos de colaboración

• Cursos de capacitación en sistemas embebidos 

para 60 ingenieros

• Apoyo en la puesta en marcha de laboratorio de 

sistemas embebidos

Alumnos  y profesores involucrados

• 5 profesores/investigadores de TI

• 60 exalumnos de las carreras de ISI, ITC, ISE

Impacto en el Campus

• Creación de una Concentración en Sistemas 

Embebidos

• Creación de nueva carrera enfocada a Software 

Embebido

• Apoyo en la donación de laboratorio en sistemas 

embebidos por parte de Texas Instrumentes



“Landing” 
en el CIT2

“Landing” 
en el CIDEP

Graduación a su 
edificio en el PIIT

Landing en Parques Tecnológicos
Caso de éxito: CIT2+CIDEP Monterrey

 Se inició en USA en 1928, actualmente es el 3er 
fabricante de sistemas móviles de comunicación 
en el mundo

 Cuenta con 64,000 empleados en el mundo, 
ventas por $36 Bill. De dólares

 No tenían actividades de diseño e ingeniería en 
México
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Empleos

Inversión en 
infraestructura y 
tecnología (MdP)

Objetivos al ingresar al Parque

• Iniciar actividades de diseño e ingeniería en México

• Ubicar un espacio apropiado para 20 ingenieros con un perfil 

particular en solo 2 semanas.

Proyectos de colaboración

• Acceso de profesores ya alumnos a sus  laboratorios (de 

clase mundial) de señales y comunicaciones Cursos de 

capacitación en radiofrecuencia

Alumnos  y profesores involucrados

• 5 estudiantes en modalidad experiencia profesional 

trabajando en la empresa

• 60 exalumnos contratados en la empresa

Impacto en el Campus

• Acceso a un laboratorios de clase mundial

• Acceso a software de pruebas de elevado costo



Empresa Propósito de la empresa en el Parque Empleos

Empresa #5 de TI en India que inicia operaciones en México por primera vez 70

Empresa #3 de TI en India que inicia operaciones en México por primera vez 40

Empresa de EU que inicia desarrollo tecnológico de productos en México 80

Spin-off del Campus Monterrey pinero en dominios de WWW 70

Empresa de telecomunicaciones EU que inicia actividades de I+D en México 120

Empresa incubada en el Campus Monterrey con ventas anuales de $7M USD 17

Exalumno emprendedor del Tec de Monterrey que inicia operaciones de su 
empresa nacida en EU en México 12

Empresa de tecnología de manifactura que inicia operaciones en México 3

Oficina de networking en México de la Association of Manufacturing 
Technology de EU 3

Empresa de EU de tecnologías de apoyo al sector energía que inicia 
actividades en México 4

Impacto estratégico de empresas en Monterrey



Programa de Hospedaje para Empresas y 
Profesionales de RedEmprendia



Programa de Hospedaje

Acceso a través de: http://www.redemprendia.org/servicios/

http://www.redemprendia.org/servicios/


 Red de infraestructuras y servicios que favorecen la internacionalización de 

empresas y profesionales, facilitando su competitividad a escala global. 

 Promoción del intercambio de experiencias y mejores prácticas, entre la 

comunidad emprendedora de las incubadoras, aceleradoras y parques científicos 

y tecnológicos integrantes de REDEMPRENDIA. 

 Oportunidad para abrir mercados y conocer localmente las mejores estrategias 

de desarrollo de negocio internacional.

 Estancias de entre 2 semanas y 1 año permiten conocer in situ los mecanismos 

de apoyo al emprendimiento y desarrollo empresarial en cualquiera de los 

miembros de REDEMPRENDIA.

¿Qué es el Programa de Hospedaje?



• Programa inédito en Iberoamérica y probablemente en el mundo

• Coordinan: Parque Científico de Madrid y Tecnológico de Monterrey

• Arranque en enero de 2011

• Situación en abril de 2011: 17 expresiones de interés en total (14 empresas + 

3 profesionales)

• 4 candidaturas validadas y aprobadas (3 empresas + 1 profesional)

• Todos los países con presencia de RedEmprendia representados

• Aceptación de candidaturas por orden de llegada y hasta que se agoten los 

recursos para el Programa de Hospedaje

Programa de Hospedaje



Destinos de Hospedaje

Univ. de Coimbra

Univ. Santiago 

de Compostela

Univ. Autónoma de Madrid

Uniy. Complutense de Madrid

Univ. de Barcelona Univ. Politécnica 

de Cataluña

Univ. de Cantabria

Univ. de Valencia

Un. de Sao Paulo

Un. de Campinas

Uni. de Buenos Aires

Pontificia Universidad Católica  de Chile 

Instituto Politécnico Nacional

Tecnológico de Monterrey



Operativa
Solicitud

Admisión

Estancia

Seguimiento

 Convocatoria continua 

 Evaluación y selección de candidatos

 Notificación de admisión de candidatos por la 
OT coordinadora (2-3 semanas tras recepción 
de candidaturas), si el Plan de Trabajo 
presentado es viable y la OT de destino tiene 
disponibilidad para recibir el participante

 Estancias continuas o interrumpidas de entre 2 
semanas y 1 año en total

 Análisis de métricas de seguimiento y 
resultados del programa; entrega de un 
informe final.



¿Quién puede participar?

 Vinculación a alguno de los miembros de RedEmprendia

 Legalmente constituidas y con al menos 1 año de actividad

 Sector de actividad afín a los de la entidad de destino.

 Puesto de responsabilidad, desempeñando 
actividades relacionadas con la transferencia, la 
innovación y/o el emprendimiento

 Al menos un año de experiencia en alguno de los 
nodos de RedEmprendia.

 Autorizado por el miembro de RedEmprendia del que 
dependa.



¿Cómo participar?

 Preparación de la documentación de candidatura:

 Formulario de solicitud (disponible online o facilitado por OT de origen)

 Plan de negocios (empresas) o CV (profesionales)

 Plan de trabajo (el candidato puede contar con el apoyo de las OTs de origen y de 
destino para preparar este documento) 

 Presentación de la candidatura:

 Aceptación de las condiciones de participación

 Envío de docs. de candidatura a redemprendia@fpcm.es o 
redemprendia@servicios.itesm.mx



Servicios prestados en destino

Cada Incubadora/ Aceleradora o Parque Científico tiene infraestructuras y servicios particulares, 

los cuales se indican en la en la página web del Programa de Hospedaje.

Como mínimo, el participante encontrará en el destino que elija las infraestructuras y servicios 

indicados a continuación:

TANGIBLES INTANGIBLES

Mobiliario básico (laboratorio/ oficina)

Internet

Luz

Climatización

Limpieza y seguridad

Acceso a salas de reuniones

Asesoramiento empresarial

Asesoramiento legal

Apoyo a la comercialización

Capital relacional



Programa de Hospedaje



GRACIAS



Ideas en acción




